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CAPITOLO1

| ORARIO DI LAVORO

1. UFFICIO DI GABINETTO

I Funzionari del ruolo dei direttivi e i personale in servizio presso le varie Seziont
dellPUfficio di Gabinetto effettueranne orari di servizio articolzt in 6 turni settmanali
sulla fascia oraa 08-20 con turni 08-14 e 14-20.

L’aliquota di personale che effettuera i turno pomeridiano non dovri essere
superiore al 30% della forza disponibile.

La Sezione Personale e la Sezione Informativa effettueranno oratio di
servizio articolato in 6 turni settimanali con orario 08.00/14.00.

La Segreteria del Sig, Questore effettuera 'orario di servizio articolato in 6
turni settimanal sulla fascia oraria 08-20 con turnt 08-14 e 14-20 a giorni alterni.

L’ Anticamera del Sig. Questore e PUfficio Posta, svolgeranno, lorario di
servizio in 6 turni settimanali, a glorni alterni, articolato sul turni 07 -13 e 13 — 19.

L’Ufficio Stampa effettuerd Porario di servizio articolato in 6 turni settimanali
sulla fascia oraria 08-20 con turni 08-14 e 14-20 a giorni alterni, mentre un’aliquota del
medesimo ufficio potra effettuare, su base volontaria, il turno di servizio 06/12.

11 personale in servizio presso la Sezione O.P. e I’'Ufficio del Funzionario
di turno, effettueranno orar di servizio articolati in 6 turni settimanali sulla fascia oraria
08-20 con turni 08-14 e 14-20 a giorni alterni.

Il personale in servizio presso PUfficio Servizi e I’Organo Esecutivo di
Sicurezza effettueranno, su base volontaria, orarl di servizio articolad in 6 turni D‘
settimanali sulla fascia oraria 08-20 con turni 08-14 e 14-20 a giorni alterni.

Nella giornata di domenica un’aliquota di personale potia essere impiegata nella
fascia oraria 08 - 20, secondo quanto previsto dall’A.N.Q.

2. UFFICIO PERSONALE

I Funzionari del ruolo dei direttivi in servizio presso I'Ufficio Personale :
effettueranno orari di servizio secondo lart. 9 comma 1 b.2) AN.Q, in 5 turni -4
settimanali sulla fascia oraria 08-20 con orario 08-14 e 14-20 integrati da due rientri
setimanali di tre ore ciascuno (15-18 e 10-13, a richiesta del dipendente e valutata la
funzionalita dell'Ufficio 10.30 — 13.30 e 14.30 — 17.30).

I personale In servizio presso I'Utficio  “Segreteria”, “Servizi”, ~7
“Programmazione”, “Funzionari”, “Centralino”, “Movimento” e “Disciplina”,
effettueranno orari di servizio secondo l'art. 9 comma 1 b?_) ANQ, in 5 turni
settimanali sulla fascia oraria 08-20 con otario 08-14 e 14 egratl da due rientrl
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settimanali di tre ore ciascuno (15-18 e 10-13, a richiesta del dipendente e valutata la
funzionalitd dell’'Ufficio 10.30 — 13.30 e 14.30 — 17.30).

Laliquota di personale che effettuera il turno pomeridiano non dovra essere
superiore al 30% della forza disponibile.

Gli Operatori dell’ “Ufficio Addestramento al tiro e tecniche operative”
effettueranno Porario di servizio articolato su 6 turni sulla fascia oraria 07.00 /13.00.

Il personale dei rmanenti uffici effettuerd orario di servizio secondo l'art. 9
comma 1 b.1) AN.Q., articolato in cinque turni settimanali sulla fascia oraria 08-14
integrato da due rentri settimanali di tre ore ciascuno (15.00 -18.00, a richiesta del
dipendente e valutata la funzionalita dell’'Ufficio 14.30 — 17.30).

Il personale impiegato nei servizi di vigilanza alla struttura (ingresso e porta
carraia) effettuera la turnazione c.d. “ in quinta” con un incremento di 13 minud per
ciascun quadrante, oltre quello gia previsto, in modo da garantire il riposo settimanale
nella giornata di “martedi” e consentite la frequenza dei corsi di aggiornamento
professionale con le stesse modalitd previste per il restante personale secondo il seguente
schema:

18.47/00.13 12.47/19.13 06.47/13.13 | 23.47/07.13 Riposo Settle

Nella giornata di sabato un’aliquota di personale a rotazione tra Ufficio Servizi,
Segreteria, Programmazione e Funzionari potra essere impiegata nella fascia oraria 08 -
20, secondo quanto previsto dall’A.N.Q..

Nella giornata di domenica un’aliquota di personale dell'Ufficio Servizi potrd
essere impiegata nella fascia oratia 8-14 secondo quanto previsto dal’AN.Q.

3. UFFICIO SERVIZI TECNICO - LOGISTICI E GESTIONE »/

PATRIMONIALE

I Funzionari del ruolo dei direttivi in servizio presso I'Ufficio Servizi Tecnico
Logistici e Gestione Patritmoniale effettueranno orari di servizio articolati secondo Part. 9
comma 1 b.2) AN.Q., in 5 turni settimanali sulla fascia oraria 08-20 con orario 08-14 e
14-20 integrati da due rientri settimanali di tre ore ciascuno (10-13 e 15-18, a richiesta del
dipendente e valutata la funzionalita dell’Ufficio 10.30 — 13.30 e 14.30 — 17.30).

Il personale in servizio presso 'Ufficio Servizi Tecnico Logistici e Gestione
Patrimoniale effettueranno orar di servizio secondo Part. 9 comma 1 b.1)) AN.Q,
articolati in 5 turni settimanali sulla fascia orarta 08-14 integrat da due dentri settimanali
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di tre ore ciascuno (15-18 , a richiesta del dipendente e valutata la funzionalith i/

dellUfficio 14.30 — 17.30).

Il personale addetto alla Segreteria ed all’Archivio effettuera orari di servizio
articolati secondo l'art. 9 comma 1 b.2) AN.Q,, 1n 5 turni settimanali sulla fascia oraria
08-20 con orario 08-14 e 14-20 integrati da due dentrt setti_manqli di tre ore ciascuno (10-

13 e 15-18, a richiesta del dipendente e valutata 1'1 funzion fficio 10.30 — 13.30
e 14.30 — 17.30). !
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L’Ufficio Personale - Servizi, Mense e Magazzino Gruppo B osserveranno
Porario articolato su sei furni settimanali sulla fascia oraria 08 -20 con orario 08 -14 e
14 - 20.

Laliquota di personale che effettuerd il turno pomeridiano non dovra essere
superiore al 30% della forza disponibile.

Nella giornata di sabato e domenica um’aliquota di personale potra essete
impiegata nella fascia oraria 08-20, secondo quanto previsto dall’A.N.Q.

Il personale addetto ai servizi di vigilanza a strutture dell’ Amministrazione
svolgera la turnazione c.d. “ in quinta” con un incremento di 13 minuti per ciascun
quadrante, oltre quello gia previsto, in modo da garantire il riposo settimanale nella
giornata di “martedi” e consentire la frequenza dei corsi di aggiornamento professionale
con le stesse modalita previste per il restante personale secondo i seguente schema:

—

i

18.47/00.13 12.47/19.13 06.47/13.13 | 23.47/07.13 Riposo Sett.le

3.1 UFFICIO SERVIZI TECNICO - LOGISTICI E GESTIONE
PATRIMONIALE:

5" Sezione - Motorizzazione

I Funzionari del ruolo dei direttivi in servizio presso 'Ufficio Servizi Tecnico
Logistici e Gestione Patrimoniale — 5% Sezione effettueranno orari di servizio articolati
secondo lart. 9 comma 1 b.2) AN.Q., in 5 turni settimanali sulla fascia oraria 08-20 con
orario 08-14 e 14-20 integrati da due rentr1 setimanali di tre ore ctascuno (10-13 e 15-18,
a richiesta del dipendente e valutata la funzionalita dell’Ufficio 10.30 — 13.30 ¢ 14.30 —
17.30).

Il personale della 5* Sezione Motorizzazione effettuera orari di servizio secondo
lart. 9 comma 1 b.1.) AN.Q., articolati in 5 turni settimanali con oratio 08 -14, con due
dentri settimanali di tre ore clascuno (15-18, a richiesta del dipendente e valutata la
funzionalitd dell’Utficio 14.30-17.30).

Il personale addetto alla Segreteria potrd svolgere la turnazione sulla fascia
oratia 08-20 con turni 08-14 e 14-20. L’aliquota di personale che effettuera 1 turno
poteridiano non dovra essere superiore al 30% della forza disponibile.

Al fine di consentire una maggiore continuitd gestionale dei servizi, un’aliquota di
personale di ogni ufficio, potra svolgere su base volontaria e fatta salva la funzionalita
dell’ Ufficio, il turno articolato in cinque glomi, con orario 07.00/14.12.

Nella giornata di sabato e domenica um’aliquota di personale potra essere
impiegata nella fascia oraria 08/20.00, secondo quanto previsto dall AN.Q.

Il personale addetto ai servizi di vigilanza alla struttura svolgera la turnazione c.d.
“quinta” con un inctemento di 13 minuti per ciascun quadrante, oltre quello gia previsto,
in modo da garantire il riposo settimanale nella giornata di “martedi” e consentire la
frequenza dei corsi di aggiornamento professionale con le stesse modalita previste per il
restante petsonale secondo il seguente schema:
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18.47/00.13 12.47/19.13 | 06.47/13.13| 23.47/07.13 Riposo Sett.le 1
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Il personale della Sezione Motorizzazione che svolge mansioni di autista a
disposizione nonché il personale munito di patente di secondo grado, osserveri
turni a giorni alterni con orario 08-20 o 07-19.

3.2  UFFICIO SERVIZI TECNICO - LOGISTICI E GESTIONE
PATRIMONIALE:

4~ Sezione - Impianti tecnici, telecomunicazioni ed infrastrutture

I Funzionari del ruolo dei direttivi in servizio presso I'Ufficio Servizi Tecnico
Logistici e Gestione Patrimoniale — 4" Sezione effettueranno orari di servizio articolati
secondo Tart. 9 comma 1 b.2) AN.Q., in 5 turni settimanali sulla fascia oraria 08-20 con
orario 08-14 e 14-20 integrati da due rientri settimanali di tre ore ciascuno (10-13 e 15-18,
a richiesta del dipendente e valutata la funzionalita dell'Ufficio 10.30 — 13.30 e 14.30 -
17.30).

Il pesrsonale della 4* Sezione — Impianti tecnici, telecomunicazioni ed
infrastrutture effettuerd orati di servizio secondo I'att. 9 comma 1 b.1.) AN.Q., articolati
in 5 turni settimanali con orario 08 -14, con due rientri settimanali di tre ore ciascuno

(14.30-17.30).

Il pessonale del Laboratorio Telefonico e Centrale Telefonica nonché il
petsonale del Laboratorio Informatico effettueri oran di servizio secondo lart. 9
comma 1 b.2) AN.Q., articolati in 5 turm settimanali sulla fascia oraria 08-20, con orario
08-14 e 14-20 integrati da due rientr settimanali di tre ore ciascuno (1 4.30-17.30/10.30-
13.30).

L’aliquota di personale che effettuera il turno pomeridiano non dovra essere
supetiore al 30% della forza disponibile.

o~
Nella giornata di sabato e domenica un’aliquota di personale potra essere \:/
impiegata nella fascia oraria 08-20, secondo quanto previsto dal’A.N.Q.

Il personale addetto al Centralino ed al Telegrafo effettuerd la turnazione in 5
turni settimanali (1 4/22 —7/14 — 22/07) secondo l'articolazione prevista dal prospetto 2
allegato. Tali orari sono stat incrementati di 13 minuti per ciascun quadrante, in modo
da garantite il riposo settimanale nella giornata di “lunedi” (anziché Peffettuazione del
turno 14/22) e consentire la frequenza dei corsi di aggiornamento professionale con le

stesse modalitd previste per il restante personale. 355,
4, UFFICIO PREVENZIONE GENERALE E SOCCORSO PUBBLICO ‘

I Funzionari del ruolo dei direttivi in servizio presso le sezioni dell’Ufficio
Prevenzione Generale e Soccorso Pubblico effettueranno Potario di servizio articolato in

6 turni settimanali nella fascia oraria 08-20 con turni 08-14 e 14-20 ad esclusione di quell:
. . . . D mmTTTS
in servizio presso il C.O.T., che svolgeranno la turnazione c.d. “imquinta”.
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Il personale dell’Ufficio Prevenzione Generale e Soccorso Pubblico addetto alla
segreteria ed il personale fuori turno del C.O.T effettuerd orari di servizio articolatd
in 6 tumni settimanali sulla fascia oraria 08-20 con turni 08-14 e 14-20 a giomi alterni.

Al riguardo si precisa che a rotazione, un elemento della Segretetia ed uno J )
dell'Ufficio Servizi effettuerd tutti § giorni 'orario antimeridiano articolato sul turno 07- i
13, per Pelaborazione delle noviti emerse durante le ore notturne.

Il personale addetto alla Sezione Sicurezza della Questura, alPUfficio
Emergenza e Pronto Intervento e le 5 sezioni interne del C.O.T. svolgeranno la
turnazione in quinta, con un incremento di 13 minuti per ciascun quadrante, oltre quello
gia previsto, in modo da garantire il riposo settimanale nella glornata di “martedi” e
consentire la frequenza dei corsi di aggiornamento professionale con le stesse modalita
previste per il restante personale secondo il seguente schema:

18.47/00.13 1247/19.13 1 0647/13.13 | 23.47/07.13 Riposo Settle

Le 5 sezioni operative esterne della Sezioni Volanti, nonché il personale
impegnato nella vigilanza delPedificio sede della Sezione Volanti, svolgeranno la
turnazione c.d. “ in quinta” secondo il seguente schema:

18.40/23.52 13.00/19.12 06.20/13.30 23.30/06.39 Riposo Settle

Il personale della Sezione Volanti addetto ai settori amministrativo —
gestionali e tecnico logistici effettuera Porario di servizio atticolato su sei turni settimanali
sulla fascia oraria 08 -20 con orario 08 -14 ¢ 14— 20.

Laliquota di personale che effettuerd il turno pomeridiano non dovid essere
superiore al 30% della forza disponibile.

Il personale della Sezione Volanti addetto alla 6/ sezione operativa esterna

effettuera orarl di servizio articolati in 6 turni settimanali sulla fascia oraria 08-20 con
turni 08-14 ¢ 14-20 a giorni alterni. _
\\J
41 - SEZIONE SPECIALITA’ “\{
La Compagnia &’Onore, la Sezione a Cavallo, ii Nucleo Artificieri, le ' 2

Squadre Nautiche, la Squadra Tiratori Scelti effettueranno  orari di servizio articolati
in 6 turni settimanali sulla fascia oraria 08-20 con turni 08-14 e 14-20, ovvero in
considerazione delle particolari attivita svolte dal personale della sezione specialitd, sulla
fascia oraria 07/19.00 con turni 7/13 e 13/19. In particolare il personale della Squadra
Nautica presso I'Isola Tiberina, per problematiche inerenti la sede, effettueri orario di
servizio sulla fascia oraria 08-20 con turni 08-14 e 14-20.

L’aliquota di personale che effettuera il turno pomeridiano non dovrd essere
superiore al 30% della forza disponibile.

Il personale della Sezione Cinofili, effettuerd turni di servizio a giorni alterni
con oraro 07.00/19.00 ovvero 08.00/20.00.

1i personale della Sezione a Cavallo assegnato alla Fanfara, svolgerd Iorario
di servizio articolato in 6 turni settimanali sulla fascia oraria 08-14.

In presenza di particolari situazioni atmosferiche, Ior
Squadra Nautica, della Sezione a Cavallo e della Sezione Cj
o posticipato di un’ora, ’




Nella giornata di domenica un’aliquota di personale potri essere impiegata nella
fascia oraria 08 - 20, secondo quanto previsto dal’A.N.Q.

Il personale della Sezione Specialita, impegnato nei servizi di vigilanza alle
rispettive caserme, potra effettuare la turnazione in 5 turni settimanali (14/22 — 7/14 —
22/07) secondo Particolazione prevista dal prospetto 2 allegato, ncrementati di 13 minuti.,
in modo da garantire i siposo settimanale nella giornata di “lunedi” (anziché
leffettuazione del turno 14/22), ovvero effettuare la tarnazione c.d. “in quinta” con un
incremento di 13 minuti per ciascun quadrante, oltre quello gia previsto, in modo da
garantire il riposo settimanale nella giornata di “martedi” e consentire la frequenza dei
corsi di aggiornamento professionale con le stesse modaliti previste per il restante
personale secondo 1l seguente schema:

18.47/00.13 12.47/19.13 | 06.47/13.13 | 23.47/07.13 Riposo Settle

5. DIGOS

I Funzionari del ruolo dei direttivi ed il personale in servizio presso la
DIGOS effertueranno orari di servizio articolat in 6 turni settimanali sulla fascia orana
08-20 con turni 08-14 e 14-20,

Laliquota di personale che effettuera il turno pomeridiano non dovri essere
supertore al 30% della forza disponibile

La Segreteria del Dirigente ed il personale in servizio presso la Sala
Intercettazioni effettuerd orario di servizio articolato in 6 turni settimanali sulla fascia
oratia 08-20 con turni 08-14 e 14-20 a giorni alterni.

Il personale addetto alla Squadra Tifosetie sarid impiegato, a rotazione e su
base volontaria, per pi di due domeniche.

Nella giornata di domenica un’aliquota di personale potra essere impiegata nella \J
fascia oraria 08 - 20, secondo quanto previsto dalPAN.Q. A

Il settore Turno Pronto Intervento, effettuerd la turnazione c.d. “in qunta” \
con un mcremento di 13 minuti per ciascun quadrante, oltre quello gia previsto, in modo \ B \
da garantire al personale turnista il riposo settimanale nella giornata di “martedi” e \i\
consentire la frequenza dei corsi di agpiornamento professionale con le stesse modalita "
previste per il restante personale secondo il seguente schema:

18.47/00.13 12.47/19.13 | 06.47/13.13| 23.47/07.13 Riposo Sett.le

6. DIVISIONE POLIZIA ANTICRIMINE ”

I Funzionari del ruolo dei direttivi ed il personale in servizio presso la / N
Divisione Anticrimine effettueranno orad di servizio secondo latt. 9 comma 1 b.1) |
AN.Q,, articolato su cinque turnt settimanali sulla fascia orariz 1 mtegt'tto da due

e
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Il personale della Segreteria effettuera orari di servizio articolai in 6 turni
settimanali sulla fascia oraria 08-20 con turni 08-14 e 14-20.

L’aliquota di personale che effettuera il tumno pomeridiano non dovra essere
superiore al 30% della forza disponibile.

Il personale impiegato nella vigilanza alle Camere di Sicurezza effettuera la
turnazione c.d. “in quinta” con un incremento di 13 minuti per ciascun quadrante, oltre
quello gia previsto, in modo da garantire il riposo settimanale nella giornata di “martedi”
e consentire la frequenza dei corsi di aggiornamento professionale con le stesse modalita
previste per il restante personale secondo il seguente schema:

18.47/00.13 12.47/19.13 1 0647/13.13 | 23.47/07.13 Riposo Settle

Nella giornata di sabato e domenica un’aliquota di personale potri essere
impiegata nella fascia oraria 08 - 20, secondo quanto previsto dalPA.N.Q.

7. SQUADRA MOBILE

I Funzionari del ruolo dei direttivi in servizio presso la Squadra Mobile
effettueranno Porario di servizio articolato in 6 turni settimanali nella fascia oraria 08-20
con turni 8-14 e 14 -20.

Il personale in servizio presso le Sezioni Investigative della Squadra Mobile
effettuers oran di servizio articolat in 6 turni settimanali sulla fascia oraria 08-20 con
turni 08-14 ¢ 14-20 a giomi alterni.

Nella giornata di domenica un’aliquota di personale potra essere impiegata nella
fascia oraria 08 - 20, secondo quanto previsto dal’A.N.Q.

1l servizio presso Ia Sala Situazioni verra assicurato secondo le seguentt modalita:
Giorni Feriali:
- 07/16 — da personale addetto all’Area Affart Generals;

- 16/22 - a rotazione, da personale addetto alle sezioni operative con esclusione
della 6™ Sezione;

- 22/07 - a rotazione, da petsonale addetto alle sezioni operative con esclusione
della 6™ Sezione;

Giorni Festivi e Superfestivi:

- con turni 07/14 — 14/22 e 22/07 a rotazione da personale addetto a tutte le
sezioni compresa la 67 Tale deroga verra adottata per un periodo sperimentale di 6 mesi
dalla data di attuazione dei presenti orari.

Il personale addetto alla VI Sezione “Contrasto- I~Crimine Diffuso”
effettuera la turnazione sulle seguenti fasce orarie giornaliefe: 19 JOLE 13419 e7/13 da
lunedi a venerdi e 18/24 il sabato.
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Un’aliquota di personale addetto alla VI Sezione “Contrasto al Crimine
Diffuso” costituita da un minimo di n. 2 ad un massimo di 4 persone, potra effettuare la
turnazione di servizio 08.00-14.00 per esigenze logistico - amministrative.

Un’aliquota di personale composta da n. 6 unita della Sezione Affari Generali e
del personale, addetti alla consegna della corrispondenza ed alla gestione del
personale ed n. 1 unitd per sezione, addetta alla Segretetia, effettuera orari di
servizio articolati in 6 turni settimanali con turno 08-14.

8. DIVISIONE POLIZIA AMMINISTRATIVA E SOCIALE

I Funzionari del ruolo dei direttivi ed il personale in servizio presso la
Divisione Polizia Amministrativa, nonché quello in servizio presso I'Ufficio Passaporti,
effettuerd oraro di servizio secondo 'art. 9 comma 1 b.1) AN.Q,, articolato su cinque
rurni setdmanali sulla fascia oraria 08-14 integrato da due rientri settimanali di tre ore
ciascuno (15.00 -18.00, a richiesta del dipendente e valutata la funzionalita dell’Ufficio
14.30 — 17.30).

Il personale addetto alla Segteteria potra svolgere 1a turnazione sulla fascia oraria
08-20 con turni 08-14 e 14-20. L’aliquota di personale che effettuerd i tumo
pomeridiano non dovri essere superiore al 30% della forza disponibile.

Nella giornata di sabato e domenica un’aliquota di personale potra essere
. . gl - - q . P p
impiegata nella fascia oraria 08 - 14, secondo quanto previsto dallA.N.Q.

9. UFFICIO IMMIGRAZIONE

1 Funzionati del ruolo dei direttivi ed il personale in servizio presso I'Ufficio
Immigrazione effettueranno otario di servizio secondo Iart. 9 comma 1 b.1) AN.Q.,
articolato su cinque turni settimanali sulla fascia oraria 08-14 integrato da due rentrt
settimanali di tre ore ciascuno (15.00 -18.00, a richiesta del dipendente e valutata la
funzionalita dell'Ufficio 14.30 — 17.30).

ez

Nella giornata di sabato e domenica un’aliquota di personale potra essere
impiegata nella fascia oraria 08-20, secondo gquanto previsto dal’AN.Q.

Pitt analiticamente, il personale delle Sezioni dell'Utficio Immigrazione effettuera
le turnazioni secondo le seguenti modalita:

el
3

Y

ISEZIONE :

orario 08-14 con due rentri setdmanali di tre ore ciascuno (15-18, a richiesta del
dipendente e valutata la funzionalitd dellUfficio 14.30 — 17.30); il personale di questa
sezione assicura, a rotazione, la presenza pet Pintera giornata del sabato.

II SEZIONE:

orario 08-14 con due tlentri settimanali di tre ore ciascuno /(15"-1—8*,\—a\richiesta del
dipendente e valutata la funzionaliti dell’Ufficio 14.30 —.17.30), assi
Papertura al pubblico per due pomeriggi la settimana. e
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111 SEZIONE: | \

1l personale della 3™ Sezione effettuera il seguente orario di servizio:

e Turnazione articolata su 5 turni settimanali sulla fascia oraria
07.00/21.00, con turni 07.00/14.12 e 13.48/21.00;

o Tl sabato e nei giorni festivi il servizio sard assicurato, nella fascia oraria \)
08-20, con turni 08-14 e 14-20, da un minimo 5 unita per ciascun turno,
a rotazione tra tutte le Sezioni, entro 1 limiti delPaliquota fissata
dal’AN.Q..
IV SEZIONE:

orario 08-14 con due tentri settimanali di tre ore ciascuno (15-18, a richiesta del
dipendente e valutata la funzionalitd dell’Ufficio 14.30 — 17.30), assicurando I'apertura al
pubblico per due pomeriggt la settimana.

Il personale addetto alla vigilanza interna della sede di Via T. Patini effettuera la
turnazione in 5 turni settimanali (14/22 -- 7/14 — 22/07) secondo Particolazione indicata
dal prospetto 2 allegato incrementati di 13 minuti, in modo da garantire il riposo
settimanale nella giornata di “lunedi” (anziché leffettuazione del turno 14/22) e
consentire la frequenza dei corsi di aggtornamento professionale con le stesse modalita
previste per il restante personale:

9.1. C.LLE. - PONTE GALERIA:

11 personale addetto effettuera orario di servizio secondo l'art. 9 comma 1 b.1)
AN.Q., articolato su cinque turni settimanali sulla fascia oraria 08-14 integrato da due
tlentri settimanali di tre ore ciascuno (15.00 -18.00, a richiesta del dipendente e valutata la
funzionalita dell’'Ufficio 14.30 — 17.30).

La Squadra identificazioni effettuera Porario di servizio secondo l'art. 9 comma 1
b.2) articolato su 5 turni settimanali sulla fascia oraria 08-20 con turnt 08-14 e 14-20 con
due rientri settimanali di tre ore ciascuno (15-18 e 10-13, a richiesta del dipendente e
valutata la funzionalita dell'Ufficio 14.30 - 17.30, 10.30 — 13.30). €

{
I’aliquota di personale che effettuerd il turno pomeridiano non dovra essere \“
superiore al 30% della forza disponibile.

Nella giornata di sabato e domenica un’aliquota di personale potria essere

impiegata nella fascia oraria 08 - 14, secondo quanto previsto dal’A.N.Q. W
Il personale addetto alla vigilanza della sede effettuerd la turnazione c.d. “in A
' . . . . . on . ",
quinta” con un incremento di 13 minuti per ciascun quadrante, oltre quello gia previsto, o

in modo da garantite il riposo settimanale nella giornata di “martedi” e consentire la
frequenza del corst di aggiornamento professionale con le stesse modalita previste per il

restante personale: //——\\
Ripc%o Sertle

18.47/00.13 12.47/19.13 | 06.47/13.13 23.47/,07:13

T




10. REPARTO SCORTE

I Funzionari del ruolo dei direttivi in forza presso il Reparto Scorte
effettueranno Porario di servizio articolato in 6 turni settimanali sulla fascia oraria 8.00 —
20.00 con turni 08/14.00 e 14/20.

Il personale del Reparto Scorte addetto allo specifico servizio di protezione
effettuerd turni di servizio a giorni alterni con orario 07.00/19.00.

Il personale del Reparto Scorte impiegato nei settori amministrativo -
gestionali effettuera orario di servizio articolato sui turni 08-14 e 14-20 o, in alternativa
su base volontaria, 07.00/19.00 a giorni alterni.

L’aliquota di personale che effettuera il turno pomeridiano non dovra essere
superiore al 30% della forza disponibile.

Il personale addetto alla 5% Sezione Vigilanza Dinamica Dedicata
effettuerd la tumazione c.d. “in quinta” con un incremento di 13 minuti per ciascun
quadrante, oltre quello gia previsto, in modo da garantire al personale turnista il riposo
settimanale nella giornata di “martedi” e consentire la frequenza dei corsi di
agglornamento professionale con le stesse modalita previste per il restante personale.

18.47/00.13 12.47/19.13 | 0647/13.13| 23.47/07.13 Riposo Sett.le

11 personale addetto vigilanza della struttura effettueri, a rotazione e su base
volontaria, la turnazione 07/19 e 19/07 a giorni alterni, ovvero potra effettuare la
turnazione c.d. “in quinta” con un incremento di 13 minut per ciascun quadrante, oltre
quello gia previsto, in modo da garantire al personale turnista il riposo settimanale nella
giornata di “martedi” e consentire la frequenza dei corsi di aggiornamento professionale
con le stesse modalith previste per il restante personale.

18.47/00.13 12.47/19.13 | 0647/13.13} 23.47/07.13 Riposo Sett.le

Nella giornata di domenica un’aliquota di petsonale potra essere impiegata nella
fascia oraria 7/13 secondo quanto previsto dall’ A.N.Q..

11 UFFICIO AMMINISTRATIVO CONTABILE

Il petsonale in servizio presso I'Ufficio Amministrativo Contabile effettuera
orario di servizio secondo Part. 9 comma 1 b.1) AN.Q., articolato su cinque turni
settimanali sulla fascia oraria 08-14 integrato da due dentri settimanali di tre ore ciascuno
(15.00 -18.00, a richiesta del dipendente e valutata la funzionalita dell’Ufficio 14.30 —

17.30).
Nella giomnata di sabato ¢ domenica unaliquota di petsosale \potm essere

!

impicgata nella fascia orara 08 - 14, secondo quanto previsto dalPAN.Q., 2 dui prehderd

parte, a rotazione, tutto il personale.

3
3

.

\J@( }



Chyestrnrer b O temcr 1,

12, UFFICIO SANITARIO \\\\\
b
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I Funzionari direttivi del Ruolo dei Sanitari ed il personale in servizio
presso I'Ufficio Sanitario Provinciale effettueranno orario di servizio secondo Part. 9
comma 1 b.1) AN.Q., articolato su cinque turni settimanali sulla fascia oraria 08-14 .
integrato da due rientr settimanali di e ore ciascuno (15.00 -18.00, a richiesta del A
dipendente e valutata la funzionalita dell’Ufficio 14.30 - 17.30).

o
/-
i

Nella giornata di sabato e domenica un’aliquota di personale potra essere
impiegata nella fascia oraria 08 - 14, secondo quanto previsto dall’AN.Q., a cul
prendera parte, a rotazione, tutto il personale.

In particolare, nella giornata di domenica, sempre nel rispetto delPaliquota
massima del 20%, personale dell'Ufficio Sanitario Provinciale, a torno con quello di altri
Uffici e Repatti della Provincia, assicurera il servizio medico presso il Centro Clinico di
Medicina Preventiva e del Lavoro, con le attuali consuete modalita nella fascia oraria

8/14.

13. COMMISSARIATI DI P.S. SEZIONALI E DISTACCATI

13.1 AFFARI GENERAII (SEGRETERIA, INFORMATIVA E INVESTIGAZIONE
CENTRALINO, ARCHIVIO E CORRISPONDENZA, STATISTICHE E SFRATTI,
PERSONALE E SERVIZI - STATO GIURIDICO E DISCIPLINA — AGGIORNAMENTO E
ADDESTRAMENTO PROFESSIONALE — TECNICO LOGISTICA)

Il personale det Commissariati di P.S. addetto ai settori amministrativo -
gestionali effettuerd Porario di servizio articolato in 6 turnt settimanali sulla fascia orara
08.20 con turni 08-14 e 14-20.

Qualora per indisponibilitd di personale, anche temporanea, ci6 non tsuld
oo ~ “ \]
possibile, & attuata la turnazione 08 — 14. R\

L'aliquota dh personale che effettuerd 1l turno pomeridiano non dovra essere %
superiore al 30% della forza disponibile.

Nella giornata di domenica un’aliquota di personale potri essere impiegata nella
fascia oraria 08 - 20, secondo quanto previsto dall’A.N.Q. }S%
Y

13.2 POLIZIA AMMINISTRATIVA E SOCIALE - IMMIGRAZIONE

Gli operatori preposti a tali settori effettueranno Porario di servizio articolato in 6
turni settimanali sulla fascia oraria 08-20 con turni 08-14 e 14-20.

Qualora per indisponibiliti di personale, anche temporanea, cid non usulti
possibile, & attuata la turnazione 08 — 14.

L’aliquota di petsonale che effettuerd i turno pomeridiano non dovra essere

supetiore al 30% della forza disponibile.
Nella giornata di domenica ur’aliquota di personale pO(ec:e’;lp' gata nell

fascia oraria 08 - 20, secondo quanto previsto da]l’A.N,Q.‘,éh)/ '

12
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SERVIZI INTERNI_E

QMJJ i/

13.3 ORDINE E SICUREZZA PUBBLICA E ATTIVITA’ DI PREVENZIONE
POSTI DI POLIZIA, VIGILANZA

i
-
P

VIGILANZA

%%f

OBIETTIVI SENSIBILIL, UFFICIO EMERGENZA E PRONTO INTERVENTO]

Il personale preposto a tali settori svolgerd Ia turnazione c.d. “in quinta”
incremento di 13 minuti per ciascun quadrante, oltre quello gid previsto, in modo da
garantire il riposo settimanale nella giornata di “martedi” e consentire la frequenza dei
corsi di aggiornamento professionale con le stesse modalita previste per il restante

personale secondo il seguente schema :

con un

;\ijr\
.
1%

\ .
e

18.47/00.13

1247/19.13

06.47/13.13

23.47/07.13

Riposo Settle

In particolare, per eventuali risorse aggiuntive (autoradio) che verranno

impiegate per il controllo del tetritorio il servizio potra essere articolato, oltre che
con la turnazione c.d. “in quinta”, anche con turni 08 — 14/14 — 20 ovvero, in relazioni a
specifiche ¢ motivate esigenze di servizio, con turni 07-13/13 - 19.

Il Personale che presta servizio presso gli Uffici E.P.I. dei sottonotat

Cominissariati di P.S. svolgerd la turnazione continuativa h24 con la previsione

aggiuntiva dei 13 minuti oltre quelli gia previsti:

\

;
SAN PAOLO ESPOSIZIONE EI%ISAMP 0
SAN LORENZO TOR CARBONE SALARIO PARIOLI
MONTEVERDE VIMINALE PRIMAVALLE
PORTA MAGGIORE SAN GIOVANNI EE;EPI%T ARA
ROMANINA PRATI AURELIO

PONTE MILVIO PRENESTINO SAN BASILIO
CASILINO NUOVO LIDO DI ROMA CIVITAVECCHIA
FIUMICINO TIVOLI FRASCATI
ALBANO LAZIALE COLLEFERRO ANZIO-NETTUNO

=

I rmanent Uffici BEP.L dei sottoindicati Commissariati di P.S. effettueranno la

turnazione articolata in 6 turni settimanali sulla fascia oraria 08-20 con turni 08-14 e 14-
20, pur mantenendo la turnazione h24 per Pautoradio che svolge controllo dei territorio
nella zona di competenza:

CASTRO
PRETORIO TRASTEVERE ESQUILINO .
CELIO PORTA PIA UNIVERSITA’ )
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SANT’IPPOLEITO APPIC NUOVO SPINACETO 7 \ %
BORGO COLOMBO FLAMINIO NUOVO ‘u\p
MONTEMARIO RAI PALAZZO DI GIUSTIZIA ;2
TORPIGNATTARA | TUSCOLANO VILLA GLORI N
2y
YESCOVIO GENZANO MARINO
VYELLETRI

Il personale addetto al servizio di Poliziotto di Quartiere svolgerd la
turnazione articolata in 6 turni settimanali sulla fascia oraria 08-20 con turni 08-14 e 14-
20.

Il Personale di vigilanza ai Posti di Polizia svolgeri la turnazione articolata in
6 turni settimanali sulla fascia oraria 08-20 con tumni 08-14 e 14-20.

Qualora per indisponibilita di personale, anche temporanea, cid non nsulti
possibile, ¢ attuata la turnazione nel solo quadrante 8/14.

L’aliquota di pcrsonale che effettuera il turno pomeridiano non dovra essere
supetiore al 30% della forza disponibile.

Nella giornata di domenica ur’aliquota di personale potra essere impiegata nella
fascia oraria 08 - 20, secondo quanto previsto dall’AN.Q.

134 POLIZIA ANTICRIMINE [SQUADRA DI P.G.. MISURE DI
PREVENZIONE E SICUREZZA, REPERTT ]

Il personale addetto a tali settori effettuerd Vorario di servizio articolato in 6
turni settimanali sulla fascia oraria 08-20 con turni 08-14 e 14-20. &

\\
N\

L’aliquota di personale che effettuera il turno pomeridiano non dovra essere
superiore al 30% della forza disponibile.

Nella giornata di domenica un’aliquota di personale potra essere impiegata nella
fascia oraria 08 - 20, secondo quanto previsto dal’AN.Q.

I Funzionari del ruolo dei direttivi in servizio presso i Commissariati di P.S. J
effettueranno Vorario di servizio articolato in 6 turni settimanali nella fascia orara (08-20 %}
con turni 8-14 e 14 -20.

N g
14, SEZIONI DI POLIZIA GIUDIZIARTA %
fr"\ {

I Funzionari del ruolo dei direttivi ed il personale in servizio presso le i
Sezioni di Polizia Giudiziaria effettueranno Porario di setvizio articolato sui turni 08.00 — k; /
14.00 e 14.00 — 20.00. T I

L’aliquota di personale che effettuera i tumno pmﬁé’ﬁdj‘ o non d
superiore al 30% della forza disponibile. 7

J,
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In relazione ad attivita di indapine continuativa, una squadra composta a
rotazione da personale delle uniti operative potra effettuare, per 1 servizi interni,
l'articolazione in 5 turni settimanali, 14/22 — 7/14 e 22/07, ovvero la turnazione c.d. “in
quinta” per quelli esterni.

19/24 13/19 7/13 24707 Riposo Sert.le

Nella giornata di domenica un’aliquota di personale potra essere impiegata nella
fascia oraria 08-20, secondo quanto previsto dal’A.N.Q.

15. SERVIZI DI ORDINE PUBBLICO

Per i servizi di Ordine e Sicurezza Pubblica “prevedibili e programmabili” ‘
predispos:i con ordinanza di servizio emanata a norma dell’art. 37 D.P.R. 28.10.1785 n.
782, si applica il disposto dell’art. 7 comma 5 AN.Q. In particolare si applicano 1 turni
previsti agli artt. 8 ¢ 9 (art 8 7/13 — 13/19 — 19/24 -00/07) (art.9: 8/14 — 14/20) con
la possibiliti, nel caso sia necessario assicurare particolari situazioni di servizio, di
anticipare o posticipare di un’ora I'inizio dei predetti turni.

Si plecma che, per i dipendenti che effettueranno il servizio di O.P. prevmto da
ordinanza, i Sigg.ri Dirigenti tetranno conto, nellindicare sullordine di servizio
giornaliero il relativo turno, del tempo occotrente per il ritiro matetiale presso I'Ufficio di
appartenenza, nonché del tempo occorrente per il ragpiungimento del luogo ove si
svolgera il servizio e del relativo tientro in sede, nel tispetto delle fasce orarie di cui agh
artt. § e 9 citatl

16. RIEPILOGO DELLE DEROGHE PREVISTE ALLE ARTICOLAZIONI
DEI TURNI DI SERVIZIO OGGETTO DI INTESA CON LE QO.SS.

Con riferimento all’art. 7 del vigente AN.Q. ed in relazione alle specifiche
esigenze locali di determinati Uffici della Questura di Roma, per i sottonotati settori di

alcuni uffici dipendenti vengono adottate, in delogq alle articolazioni oratie previste dal

vigente AN.Q., le seguenti turnazioni di servizio: /
N

16.1 UFFICIO DI GABINETTO \/

La Segreteria del Sig. Questore cffettnerd lorario di servigo articolato in 6 turni
settimanalé sulla fascia oraria 08-20  con turni 08-14 ¢ 14-20 a giorni alterui, al fine garantire la
Ppiena funzgonalita dell'attivitd seolta anche in considerasgone degli argoments tratiati;

L’ Anticamera del Sig. Questore e PUfficio Posta, swlgeranno orario di servisio
arficolati i 6 turni seltimanali, a giorni alferni, articolato suwi turni 07 -13 ¢ 13 — 19, in wmods da
assicurare rispetfivanente Laceogliensa di personalitd la preliminare attivitd di ricesgone ¢ smistaniento
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L Ufficio Stampa effittverd lorario di servigdo articolato in G furni settimanali sulla jascia
oraria 08-20 con tnrni 08-14 ¢ 14-20 a giorni alterni, mentre un’aliquota del medesino nfficio potra
effettiare, su base wolontaria, il furno di servizio 06/ 12 per le pecnfiar? esigenge dellattivitd suplta.

Il personale in servizio presso la Sezione O.P. ¢ PUfficio del Funzionario
di turno effettneranno orari di serwigto articolati in G turni settimanali sulla fasca oraria 08-20 con
turii 08-14 ¢ 14-20 a giorni alternt, in considerasgone della pecnliaritd delle attiwtd, svolte connesse
alla predispostzione delle ordinanze di servigio ed alla ricesgone dei proavvisi per lo svolgimento delle
manifestasiont.

1/ personale in servizio presso PUfficio Servizi e POrgano Esecutivo di Sicurezza
effettueranns, su base volontaria, orari di servizio articolati in 6 furni seftimanali sulla fascia oraria 08-
20 con turwi 08-14 ¢ 14-20 a giorni alterni, in considerasgone della spocificita delle attivita svolle, deglt
argomenti raitali nonché per affrontare eventnall situazioni enrergensiali

162 UFFICIO _SERVIZI _TECNICO _LOGISTICI E GESTIONE
PATRIMONIALE ;

4n SEZIONE MOTORIZZAZIONE

Al fine di consentire una maggtore continuita gestionale dei servizi, un‘afiguota di personale di
apii wtfficio, potrd seolgere su base volontaria ¢ fatta safva la fungionalifa aell ufficio, i turnn ariicolato
in cingne giorn, con orario 07.00/ 14.712. \

Il personale della Sezione Motorizzazione che svolge mansiont df autista a
disposizione nonché per il personale munito di patente di secondo grado, al fine di
consentire la continuitd del servisdo, ove won risulti possibile effettnare il cambio sul posto, osservera fnrui
a giorui allerni con orario 08-20 0 07-19.

16.3 UFFICIO PREVENZIONE GENERALE E SOCCORSO PUBBLICO

Il personale delPUfficio Prevenzione Generale e Soccorso Pubblico addetto a/la
segretoria ed il personale fiori turno del C.O.T effettnerd orari di servisto articolali in G fnrni
settimanal sulla fascia oraria 08-20  con turni 08-14 ¢ 14-20 a giorni alferni, al fine garantire la
pieta funsionalita dellattivita svolta nello specifico settore;

11 personale della Sezione Volanti addetto alla 6* sezione operativa estcena
effettuetd, orari di servizio articolati in 6 turni seffimanall sulla fascia oraria 08-20 con turni 08-14
e 14-20 a giorni alterni al fine di mantenere sul ferriforio di competensa le medesime alignote di
persanale si entrambi ¢ tnrai di servizio;

Il personale impegnato nella vigilanza del’edificio sede della Sezione Volanti
e le 5 Sezioni operative esterne swolgeranno la turnagione o.d. **in quinta” secondo gli orari di
seguito riportati, in considerazione dell'attivitd preliminare da svolgere prima dellinisio del turuo di
servigio, nonché per consentire il raggiungimento nella gona  di competenza in mode da garantire
continuita al servisto di controllo del ferritorio :

18.40/23.52 13.00/19.12 | 06.20/13.30 | 23.30/06.39 /Fné?em.{eff./e
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1l personale della Sezione Cinofili, per le peciliari attivita svolie anche af Jini
addestrativi, effetfuerd Inrni di servisio a giorni alferni con orario 07.00/ 19.00 avvers 08.00/ 20.00.

16.4 D.I.G.O.5.

La Segreteria del Dirigente ed il personale in servizio presso la Sala
Intercettazioni effettueranno Lorario di serviggo articolato in 6 turni settimanali snlla fascia eraria
08-20 con turuni 08-14 ¢ 14-20 a giorni alfernz, al fine garantire la piena funsgonalita e continnita
dellattivita svoltay

1l personale addetto alla Squadra Tifoserie sard impiegato, a rolasdone ¢ sn base
volontaria, per pirt di due domeniche al mese, in considerasgone della specificita delle competenze acqutisite
¢ del servicio svolfo.

16.5 SQUADRA MOBILE

Il personale delle Sezioni Investigative della Squadra Mobife effettuerd  arari di
servigio arlicolali in 6 lurni seftimanali sufla fascia oraria 08-20 con turni 08-14 ¢ 14-20 a giorni
alfern,

I servigio presso Ia Sala Situazioni verrd assicirato secondo le segnenti modalita: \ }
Giorni Feriali: \Q
- 07/16 - da personale addetto all'Area Affari Generali; \\{\\
- 16/22 - a rotazdone, da personale addette  alle sesioni operative con eschusione della 6° \\SA 1‘\ Y
Sezione; | Q

- 2207 - a rotagione, da personale addetto  alle sexioni operative con esclusione della 67

Sesione;

Giorni Festivi e Superfestivi:

- con Lini Q714 — 14/22 ¢ 22/07 a rofazzone da personale addetto a tutte le segioni compresa la
6" Tale dergga verra adottata per nn perzada sperimentale di 6 wesi dalla data a’z attnazione dei
presenti grars.

11 personale addetto alla VI Sezione “Contrasto al Crimine Diffuso” cffettneri la /
trnagione sulle segpwenti fasce orarie giornaliere: 1901 — 13/19 ¢ 7/13 da lunedi a wenerdi ¢ N \‘(
18/ 24 il sabate. \

Tali dergghe al fine di garantire la piena funsionalita dell'attivita svolta e delle competense
acqHisite.

16.6 UFFICIO IMMIGRAZIONE
1T SEZIONE:

Al fine di ottimizzare ¢ favorive ln piena efficiensa dei servizi alla duce
in materia di a//oi:fmmmeﬁm di cittading comnnilari ﬂd al fine di w/m;{ame
nonché velociszare fe procedure per i rilascio dei peﬂfze.m a’z 0 elettronics,

e nnove disposiziont
relative procedure,




Segnente orario di servisio:

trattasgone defle esprlsioni dei cittadin extracommnitari i personale della 3 S esione effettnera il

° szqu'm:e artcolata su 5 turni settimanali sully fascia oraria
07.00/21.00, con turmi 07.00/14.12 ¢ 13.48/2 1.00; /

1/ sabato e nei giorni festini sara assicrale, nella fasia oraria  08-20, con tirwi 08-14 ¢ 7 4-20,
da wn wminime 5 units per ciascun tnmo, a rofasione tra tutle fr S extont, nei limili del) aliguota fissata

dall AN,

16.7 REPARTO SCORTE

I personale del Reparto Scorte adde

Jirte di garantire la continnitd del servizio ¢ ove non

]

tto allo gpecifico Servisio di profeszone effetinerd, al
risnlti possibile atinare il cambio sul Dposta, turii di

Serviszo a giorni alferni con orario 007, 00/19.00. Inoktre il medesimo orarin patrd essere swolto wu bare
volontaria, dal personale impiegato nei settori amministea tivo - gestionali .

A personale addetto alla vigilanza della struttura effettuers, a rolasione ¢ su base
volontaria, Ju turiagione 07/19 ¢ 19/07 a giorni aiterii in considerasione della peculiare atlivita
svolta ¢ poiché tale wltima lurnasgone corncide, alpeno in parie, con girella disimpegnata dal personale

che effetina servi

SE di scorta ¢ fntela che ne consentirebbe nna prouta intercambiabifita,

16.8 SERVIZI CONTINUATIVI SVOLTI PRESSO: LE DIVISIONI, I

COMMISSARIATI DI P.S. SEZIONALI E DISTACCATI

I servisd contiumativi artivolati su sei turni settimanaly cd. turnagione “in quinta®  swolti da/
personale in servizio presso e Divisioni ¢ i Commissariati & P.5. S eszonali e Distaccati, come indicato
nella presente informasione preventiva, verranno integrati da 13 minuti aggiuntivi di servizio
per ogni quadrante, oltre quelli gis previsti. Tale variasione consentirg di trammtare il
“marted?”, atiwalyente dedicato all ‘aggiornanento professionals, in Riépaso Settimanate:

Abnalogamente 1 sermizi continnariv arficolati si cingue turni settimanali, seconds il prospetio
4 By

allepato (all, A), verranno incrementati di 13 min

uti,

Le presenti deroghe verranno applicate per un periodo di un anno , ad
esclusione di quelle previste per la Squadra Mobile che avtanno validita di 6 mesi,

& decorrere dal 6° dicembre 2010,

CAPITOLO II - STRAORDINARIO PROGRAMMATO

Presso tutti gli Uffici dipendenti, in relazione a prevedibili e particolari esigenze
di servizio che richiedono prestazioni lavorative eccedenti Porario ordinario di lavoro,
sono programmati turni di lavoro straordinario nella misura minima del 40% del monte

ore assegnato a ciascun ufficio. Nel caso

n cul ne ravvisi la necessiti il titolare

dellUfficio pud provvedere alla programmazione di ulteriori quote percentuali di lavoro

straordinario,

La programmazione dei turni di lavoro straordinario deve essere predisposta con

cadenza trimestrale dal titolare dell'ufficio, previa infoyz

o

eqreventiva da inviare alle
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o

Segreterie Provinciali delle Organizzazioni Sindacali aventi titolo con congruo anticipo e,
comunque, almeno 15 giorni prima dellinizio del trimestre di riferimento.
I’informazione preventiva in arpomento deve contencre le seguenti indicazioni:

1) Ile finalitd perseguite;

2) il trimestre relativo alla programmazione;
3) gli uffici interessati;

4) il personale che vi ha aderito;

5) la programmazione dei turni di lavoro;

6) il dato numetico complessivo delle ore effettuate a titolo di straordinario
obbligatorio nel trimestre precedente.

Nella predisposizione della programimazione det turni di lavero straordinario
programmato ciascun Dirigente deve attenersi ai seguenti criteri:

a) il personale interessato deve essere individuato su base volontaria e secondo
criteri di rotazione;

b) 1 turno di lavoro straordinario programmato pud precedere o seguire il turno
di lavoro ordinario, salvo che non incida sui tempi  destinati alla
consuwmazione dei pasti. In tali casi dovri essere assicurato al personale un
intervallo di almeno 30 minuti;

c) ciascun dipendente non pud essere impiegato in turai di lavoro straordinario
programmato per piu di 2 volte a settimana e per pit di 3 ore per ciascun
turno;

d) 1 personale non pud essere impiegato in turni di lavoro straordinario nelle

giornate di tiposo, ed in quelle di giorno libero, sia che i turni di servizio
siano articolati in sei giorni che in cinque giorni,

e) per 1 servizi continuativi la programmazione dei turni di lavoro straordinario
programmato deve, altresi, tenere conto dellesigenza di recupero delle
energie psico ~ fisiche del personale intetessato anche in relazione alla
peculiarita del servizio svolto.

Nel rispetto dei criteri precedentemente descritti le fasce orarie nelle quali puo
essere effettuato straordinatio programmato sono le seguenti:

- 9/12 (ovvero 9.30-12.30), - 10/13 (ovvero 10.30 — 13.30), -15/18 (ovvero 14.30 —
17.30)- 16/19 (ovvero 15.30 — 18.30)- 17/20 (ovvero 17.30 — 20.30) - 20/23 (20.30
23.30) - 21/24 (20.30 — 23.30);

- inoltre per I attivith investigativa esterna e controllo del territorio : 5.00/8.00
ovvero 4.00/7.00 (da adottarsi in presenza di straordinarie emergenti esigenze operative).

Dal momento che il turno di straordinario programmato si configura come
orario obbligatorio di lavoro e viene inserito nella programmazione settimanale, 1l
dipendente pud richiederne Pesonero solo per sopravvenut, gravi e improcrastinabili
motivi, dandone preavviso nel pitt breve tempo possibile. L’esopero. pud essere richiesto
anche per un periodo di tempo circoscritto. '
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CAPITOLO III - RIPOSO COMPENSATIVO

Le prestazioni orarie di lavoro straordinario obbligatorio e programmato
effettuate possono essere commutate, a richiesta del dipendente, in un numero
cortispondente di giorni di riposo compensativo. La richiesta, I'accoglimento e
eventuale diniego motivato devono essere formulati per iscritto.

Le glomate di riposo compensativo devono essere fruite, a richiesta
dellinteressato e tenuto conto delle esigenze di servizio, entro Panno successivo a quello
nel quale sono state maturate e possono essere cumulate con il 11poso settimanale ¢ con
il congedo ordinario.

Per il computo di ciascun giorno di tiposo compensative si fa riferimento alla
durata effettdva dell’orario di lavoro relativo al glorno in cui si usufruisce del riposo.

CAPITOLO IV - REPERIBILITA’

L’ obbligo di permanenza e reperibiliti del personale della Polizia di Stato al
termine del tumno di servizio, come noto, ¢ disciplinato dallart. 64 della legge 1 aprile
1981 n. 121.

Le modalita di applicazione ed i criteri generali per la programmazione del citato
istituto sono stati stabilii dal legislatore rispettivamente con lart. 32 del D.P.R. 28
ottobre 1985 n. 782 e Part. 18 del titolo IV delPAccordo Nazionale Quadro siglato in
data 31 luglio 2009.

Ia facolti di rcorrere a tale istituto & peraltro subordinata alla previsione di
particolari esigenze di ordine e sicurezza pubblica e di situazioni che richiedono al
personale della Polizia di Stato Pobbligo di mantenere Ia reperibilita.

Pertanto, al personale della Polizia di Stato pud essere fatto obbligo di mantenere
la repetibilita sulla base di turni stabiliti dal Dirigente del’Ufficio nel mspetto dei seguenti
criteri:

a) ciascun dipendente non pué essere collocato in reperibilith perpm di 5

turni al mese, da espletarsi, salvo particolari esigenze di servizio, in
modo non consecutivo;

Ib) la durata del servizio di reperibiliti deve corrispondere allintera
giornata (00.00~ 24.00) con detrazione del mrno di lavoro ordinario;

c) non ¢ possibile collocare giornalmente in reperibiliti pitt del 5% della
forza effettiva di ciascun Ufficio;

d) i tarni di repetibiliti devono essere stabilii con formale e motivatoy
ordini di servizio seguendo un criterio di rotazione tra tutto il
personale;

e) ove non ostino motivate ed improrogabili esigenze di servizio, il

dipendente non puo essere collocato in reperibilita nella giornata che

anale;

precede o segue il congedo otdinario ovveﬁ;i
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f) all’istituto della reperibilith non puo farsi ricorso per i servizi, interni ed
esterni, stabilmente organizzati in turni che coprono lintera giornata.

Per le modalitd attuative si rimanda n fofo a quanto concordato in sede di
contrattazione decentrata significando che Peventuale reperibilita disposta ai sensi
dellart. 64 della Legge n. 121/1981 dovia comunque essere contenuta nelle disponibilita
concordate nella richiamata contrattazione.

| VERIFICHE E CONFRONTI] ]

L'attivita di verifica e confronto delle materie trattate con la presente
mformazione preventiva, secondo le modalith previste dalla normativa vigente, sari
effettuata, per tutti gli Uffici, a livello centrale.

La verifica e il confronto per 1 singoli Uffici potranno essere effettuati qualora
richiesti da una delle OQ.SS. aventi ftolo.
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ALLEGATO A

SCHEMA DEI SERVIZI CON INCREMENTO DEI 13 MINUTI
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settimana | giorno A B C D E
Lunedi 21.55/07.08 | 07.55/14.08 R 06.55/13.08 R
Martedi R 21.55/07.08 | 06.55/14.08 | 13.55/22.08 | 06.55/14.08
Mercoledi R R 21.55/07.08 | 06.55/14.08 | 13.55/22.08
Giovedi 13.55/22.08 R R 21.55/07.08 | 06.55/14.08
Venerdi 06.55/14.08 | 13.55/22.08 R R 21.55/07.08
Sabato 21.55/07.08 | 06.55/14.08 | 13.55/22.08 R R
Domenica R 21.55/07.08 | 06.55/14.08 | 13.55/22.08 R
Lunedi 06.55/13.08 R 21.55/07.08 | 07.55/14.08 R
Martedi 13.55/22.08 | 06.55/14.08 R 21.55/07.08 | 06.55/14.08
Mercoledi | 06.55/14.08 | 13.55/22.08 R R 21.55/07.08
Giovedi | 21.55/07.08 | 06.55/14.08 | 13.55/22.08 R R
Venerdi R 21.55/07.08 | 06.55/14.08 { 13.55/22.08 R
Sabato R R 21.55/07.08 | 06.55/14.08 | 13.55/22.08
Domenica | 13.55/22.08 R R 21.55/07.08 | 06.55/14.08 j ~
Lunedi 07.55/14.08 R 06.55/13.08 R 21.55/07.08 4 \
Martedi 21.55/07.08 | 06.55/14.08 | 13.55/22.08 | 06.55/14.08 R A
Mercoledi R 21.55/07.08 | 06.55/14.08 | 13.55/22.08 R \
Giovedi R R 21.55/07.08 | 06.55/14.08 | 13.55/22.08
Venerdi 13.55/22.08 R R 21.55/07.08 | 06.55/14.08
Sabato 06.55/14.08 | 13.55/22.08 R R 21.55/07.08
Domenica | 21.55/07.08 | 06.55/14.08 | 13.55/22.08 R R T
Lunedi R 21.55/07.08 | 07.55/14.08 R 06.55/13.08
Martedi 06.55/14.08 R 21.55/07.08 | 06.55/14.08 | 13.55/22.08 e
Mercoledi | 13.55/22.08 R R 21.55/07.08 | 06.55/14.08 b
Giovedi 06.55/14.08 | 13.55/22.08 R R 21.55/07.08
Venerdi 21.55/07.08 | 06.55/14.08 | 13.55/22.08 R R
Sabato R 21.55/07.08 | 06.55/14.08 | 13.55/22.08 R
Domenica R R 21.55/07.08 | 06.55/14.08 | 13.55/22.08
Lunedi R 06.55/13.08 R 21.55/07.08 | 07.55/14.08 |
Martedi 06.55/14.08 | 13.55/22.08 | 06.55/14.08 R 21.55/07.08
Mercoledi | 21.55/07.08 | 06.55/14.08 | 13.55/22.08 R R
Giovedi R 21.55/07.08 | 06.55/14.08 { 13.55/22.08 R
Venerdi R R 21.55/07.08 | 06.55/14.08 | 13.55/22.08
Sabato 13.55/22.08 R R 21.55/07.08 | 06.55/14.08
Domenica | 06.55/14.08 | 13.55/22.08 R R 21.55/07.08
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