
 
 

SEGRETERIA PROVINCIALE ROMA 
 
INCONTRO DIRIGENTE ZONA TELECOMUNICAZIONE PER IL LAZIO 
 
Prosegue incessante l’azione del Siap sul territorio romano in stretto contatto con le 
realtà periferiche. In data odierna una delegazione del SIAP di Roma, raccogliendo 
alcune problematiche di alcuni colleghi, operanti in particolare al corpo di guardia, ha 
voluto approfondire, in un incontro con il Dott. Macchiarella, Direttore della zona 
T.L.C. i punti più importanti per rendere meno disagevole tale servizio e soprattutto 
chiedere che il servizio venga espletato secondo una equa turnazione tra tutto il 
personale del Forte Ostiense, nel pieno rispetto dell’A.N.Q.- 
Da segnalazioni ricevute pare infatti che le norme dell’Accordo vengono 
costantemente violate. Ecco perché il SIAP con forza ha voluto sottolineare tale 
aspetto chiedendone nel contempo il rispetto e l’applicazione. Si fa presente, che 
attualmente il servizio in questione viene svolto da personale in forza presso “la V 
zona” al Servizio Tecnico Logistico ed a rotazione, con la partecipazione di una sola 
unità a turno dai restanti Uffici del compendio, ossia: Servizio Ricompense, 
Psicotecnica e T.L.C. 
Al Dirigente si è manifestato il nostro disappunto riguardo i criteri applicati per la 
rotazione del personale disponibile per il servizio di vigilanza. 
Ci risulta ché più della metà del personale, utile per il servizio al corpo di guardia, 
attraverso richieste opinabili e da verificare, chiede l’esonero da tale “pesante 
servizio”, causando in tal modo un serio problema nella gestione del personale e la 
conseguente disparità di trattamento. 
Questa O.S., nell’esprimere il proprio disappunto per tale condotta, ritiene doveroso 
che l’Amministrazione proceda ad una rivisitazione delle domande di esonero 
presentate per dare a tutto il personale segnali di chiara trasparenza. 
Il SIAP ha chiesto al Direttore, sempre nel rispetto di una equa distribuzione dei 
carichi di lavoro e disagi per i colleghi, di valutare la possibilità di inserire nei turni 
diurni di vigilanza anche quei colleghi che saranno eventualmente esonerati dai turni 
notturni. 
Il Dr.Macchiarella ha assicurato che prenderà in considerazione i nostri suggerimenti 
adoperandosi a creare un clima di concordia tra tutto il personale e facendo tutto il 
possibile per non creare disparità nell’applicazione delle norme previste. 
Il SIAP come sempre si pone in attesa di verificarne l’operato e non mancherà di 
darne comunicazione ai colleghi.   
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