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Sindacato Italiano Appartenenti Polizia
Il Sindacato dei Poliziotti

SEGRETERIA LOCALE - COMMISSARIATO BORGO

La locale Segreteria prende spunto dall’ultimo SBADIGLIO AUTUNNALE datato 08 ottobre u.s. per
ribadire alcuni concetti tanto ai suoi iscritti quanto a tutto il personale di quest’ Ufficio e per chiarirli
alla O.S. che, a quanto pare, non li conosce.

Dispiace dover constatare innanzitutto che, nonostante questa Segreteria abbia sempre creduto nella
sinergia di intenti per il benessere del personale, sia stata oggetto di attacchi gratuiti da parte di chi
cerca di vantare meriti che non halll

L'impianto di condizionamento che a breve verra installato dopo una annosa querelle sulle reciproche
responsabilita ed accuse di malfunzionamento tra I'lnpgi (Isitituto nazionale di previdenza dei
giornalisti italiani - ente di cui siamo locatari) e la Questura di Roma, vedra la luce grazie solo e
soltanto a quei colleghi ed a quell'Ufficio che giornalmente raccoglie le lamentele del personale e sifa
tramite con I'Ufficio Servizi Tecnico Logistici per la soluzione del problemi.

E' di tutta evidenza che chi scrive, volendone prendere i meriti non sa di cosa parla e
inopportunamente cavalca una battaglia vinta da altri!!!

Questa 0O.S. ha sempre lottato per i diritti del personale avendo anche duri scontri con la dirigenza sia
per quanto attiene i servizi che le esigenze di tutti i colleghi. La nostra azione sindacale non & mai
stata finalizzata solo ad acquisire nuovi iscritti e non ha mai PROMESSO TRASFERIMENTI; un
sindacato serio, € contrario a questo tipo di politica. Se alcuni colleghi hanno dato disdetta
transitando nel SIAP, la motivazione non andrebbe ricercata nella campagna tesseramento che questa
0.S. svolge, ma all'impegno profuso quotidianamente nella ricerca di soluzioni per il personale TUTTO.

Forse non basta fruire legittimamente di permessi sindacali per avere buoni frutti!!!
L'evidenza dei fatti e sotto gli occhi di tutti!!!

Quei pochi che sono riusciti ad andare via non sono stati sostituiti, creando disagio e malcontento per
tutti gli altri che sono rimasti. Prendendo posti a quel personale che, per anzianita di servizio, capacita
ed attitudine, ne aveva piu diritto. Bloccandoli a tempo indefinito in Uffici e ledendone le legittime
aspettative.

Fintanto che il modo di fare sindacato di talune Sigle sara fondato sulla logica del primitivo baratto, i
risultati non potranno che peggiorare, anche alla luce dei tagli effettuati sulla sicurezza.

Il sindacato si fa per tutti e non per interessi personali.
Roma 10 ottobre 2012 IL SEGRETARIO LOCALE
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