
gli uomini e le donne definiti 
servitori dello Stato, sono sem-
pre e comunque presenti, pron-
ti a mettere in campo profes-
sionalità, esperienza passione e 
impegno. Vorremmo il giusto 
riconoscimento per tutto que-
sto, che il Ministro Alfano si 
ricordi tra i suoi tanti impegni 
di partito e di Governo che è 
comunque il Ministro dell’Inter-
no è non solo per le cerimonie 
ufficiali, ma anche per discutere 
e trovare soluzioni dopo ade-
guato confronto con il Sindaca-
to del Poliziotti.   

Quello del SIAP è un appello 
al buon senso: siamo tornati a 
sollecitare con una lettera al 
Ministro dell’Interno Alfano 
affinchè convochi  i Sindacati 
di Polizia e delle altre compo-
nenti del personale del Mini-
stero dell’Interno. Vi sono 
alcune, troppe questioni irri-
solte e per le quali è indifferi-
bile un urgente intervento. 
Non vi sono segnali di ripresa 
tali da giustificare nessun tipo 
di ottimismo sulle inevitabili 
manifestazioni di piazza, du-
rante le quali i poliziotti conti-
nueranno ad essere il bersa-
glio della protesta. I presagi 
non mancano: gli  scontri di 
Roma in cui, per fungere da 
cuscinetto di due opposte 
manifestazioni, i nostri uomini 
si sono beccati anche le repri-
menda di certa parte della 
politica più superficiale. Poi vi 
sono le tensioni nei centri di 
accoglienza che sono sempre 
più polveriere a cielo aperto 
dove lo scontro fisico tra o-
spiti e polizia è sempre in 
agguato; le violenze al Cara di 

Bari ne sono un esempio 
lampante. E poi non vor-
remmo rivestire i panni 
dell’italiano medio lamento-
so ma vorremmo che qual-
cuno si ricordasse che i 
nostri contratti sono scadu-
ti da quattro anni, che la 
riforma dei ruoli e delle 
qualifiche è divenuto un 
argomento tabù (troppo 
facile liquidarlo con un sem-
plicistico non ci sono soldi!), 
che la tutela dei diritti dei 
poliziotti/cittadini è un se-
gnale di civiltà democratica, 
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Editoriale: Alfano non si distragga e incontri il Sindacato dei Poliziotti 

Dalla Segreteria Nazionale 

• Esito confronto su ipo-
tesi di decreto intermi-
nisteriale per indennità 
postale   

 
Il giorno 2 luglio u.s  dopo di-
versi solleciti di questa della 
scrivente O.S., si é tenuto pres-
so il Dipartimento della P.S. un 
confronto tra l'Amministrazio-

ne e il Sindacato sullo schema 
della bozza di decreto inter-
ministeriale che recepisce la 
convenzione tra la Polizia di 
Stato  e Poste Italiane, in cui 
è prevista tra l’altro corre-
sponsione dell'indennità da 
parte di Poste Italiane S.p.A. 
in favore di personale impie-
gato nei servizi specialistici e 

nella relativa attività di supporto. 
Dopo aver ascoltato l’illustrazio-
ne generale dell’Amministrazione 
sulle innovazioni contenute nello 
schema di decreto oggetto del 
confronto, il SIAP ha evidenziato  
la propria posizione critica e di 
denuncia, in merito ai  cronici 
ritardi nella corresponsione della 
predetta indennità al personale 
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• Piano rinforzi estivi 
per l’anno 2013 

La Direzione Centrale per 
gli Affari Generali della Poli-
zia di Stato ha trasmesso il 
prospetto riepilogativo “… 
del contributo fornito dalla 
Polizia di Stato al piano 
coordinato di potenziamen-
to dei servizi di vigilanza 
nelle località a più alta af-
fluenza turistica in occasio-
ne della corrente stagione 
estiva, concordato a livello 
interforze ed approvato 
dall’Autorità nazionale di 
P.S.” La nota integrale è 
consultabile sulla home 
page del nostro sito 
www.siap-polizia.org  

• Lavoro Straordina-
rio - Gestione delle 
risorse assegnate  

La Direzione Centrale per le 
Risorse Umane ha trasmesso 
la circolare relativa alle dispo-
sizioni generali sulla gestione 
mensile ed annuale delle ri-
sorse assegnate al compenso 
per lavoro straordinario al 
personale degli Uffici e dei 
Reparti della Polizia di Stato – 
esercizio 2013. La circolare 
integrale è disponibile sul 
nostro sito www.siap-
polizia.org nella sezione Cir-
colari 
 
 
 

• INPS - Versamento 
contributi volontari 

La Direzione Centrale per le 
Risorse Umane ha inviato 
una nota per rispondere ai 
numerosi quesiti volti a co-
noscere le modalità di versa-
mento delle somme trattenu-
te mensilmente, sul cedolino 
stipendiale del personale 
della Polizia di Stato, a segui-
to di provvedimenti di riscat-
to e/o ricongiunzione; la nota 
integrale è consultabile sul 
nostro sito www.siap-
polizia.org  nella sezione 
Circolari. 

Flash vertenze - Segreterie SIAP sul territorio  

della polizia postale, ha pre-
so atto e apprezzato che 
nelle more del rinnovato 
accordo è stata accolta e 
prevista l'abbattimento della 
soglia massima di 530,00 
Euro lordi  erogabili pro 
capite, della c.d. indennità 
specialistica (fermo restan-
do che nessun operatore ha 
mai percepito tale importo). 
Abbiamo inoltre richiesto di 
rimodulare la norma che 
disciplina il conteggio della 
stessa (non percepibile da 
chi supera i 30 gg di assenza 

come previsto  dalla bozza 
di decreto) offrendo così la 
possibilità al personale di 
poterla fruire senza altri 
vincoli, se non quello dei 
giorni di effettiva presenza. 
ll SIAP nel sollecitare l'im-
mediata approvazione del 
decreto, che velocizzerebbe 
le procedure per l’erogazio-
ne degli arretrati dal 2011 a 
oggi, non ha condiviso che 
una parte, anche se molto 
esigua delle risorse destina-
te  “all’indennità postale” 
possa essere decurtata ai 

poliziotti cui è destinata, per 
essere distratta verso altre 
esigenze del Ministero dell'In-
terno, anche se al fine di valo-
rizzare l’attività del personale 
addetto ai settori burocratici 
degli Uffici della specialità, 
l’Amministrazione a fine riu-
nione si è riservata di farci 
conoscere le determinazioni 
finali che saranno assunte, ci è 
stato comunque, già informal-
mente comunicato che il pro-
blema di cui all’ultimo punto 
dovrebbe essere superato. 

Dal Dipartimento della P.S.  

• Umbria-Marche - Re-
parto Prevenzione 
Crimine – problema-
tiche 

La  Segreteria Nazionale è 
intervenuta presso i compe-
tenti uffici del Dipartimento 
dopo che dalla Segreteria 
Regionale dell'Umbria giun-
gono le lamentele per le 
difficoltà logistiche e la ca-
renza di equipaggiamento in 
cui versa l'Ufficio indicato in 
argomento. Nello specifico, 

è stato rilevato che parte 
degli operatori assegnati al 
reparto, provenienti da uffici 
specialità o investigativi, non 
sono stati dotati di vestiario 
estivo. Difatti, per reperire 
capi di abbigliamento conso-
no alla stagione estiva, sono 
stati costretti a ricorrere a 
metodi di fortuna ed a pro-
prie spese. Si è segnalato 
inoltre la mancata fornitura 
di macchine fotocopiatrici e 
l’assegnazione della casella di 

posta elettronica certifica-
ta. È appena il caso di sot-
tolineare che detto Repar-
to è operativo da oltre sei 
mesi, per ciò è indifferibile 
un intervento urgente per 
garantirne la piena operati-
vità. 
 
• Torino - Impiego del 

personale del Repar-
to Mobile 

La Segreteria Nazionale è 
intervenuta presso i com-
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petenti Uffici del Dipartimen-
to di P.S. richiamando l’atten-
zione e sensibilizzando anche 
la locale Autorità di P.S. rela-
tivamente a quanto denuncia-
to dalla Segreteria Provinciale 
di Torino: “E’ con grande 
incredulità che questa orga-
nizzazione sindacale deve 
nuovamente segnalare l’ano-
malo impiego degli operatori 
del Reparto Mobile di Torino. 
A fronte dei molteplici richia-
mi alla razionalizzazione delle 
risorse ed al risparmio di 
spesa apprendiamo che deci-
ne e decine di operatori del 
reparto Mobile di Torino 
anziché svolgere servizi di 
ordine pubblico, come compi-
to precipuo, sono impiegati in 
servizi di pronto impiego 
all’interno della caserma. Ciò 
non solo è demotivante e 
psicologicamente deprimente 
per quegli operatori altamen-
te specializzati e formati per 
assicurare l’ordine pubblico 
ma, viste le richieste di impie-
go della Questura di Torino, 
appare come un’inspiegabile 
spreco di risorse. Come no-
to, infatti, le esigenze di ordi-
ne pubblico nella provincia di 
Torino sono molte e pressan-
ti e, mentre assistiamo all’im-
piego dei Reparti Mobili pro-
venienti da tutta Italia, in que-
gli stessi momenti gli operato-
ri del Reparto Mobile di Tori-
no stazionano all’interno del 
Reparto in deprimenti 
“disponibili in caserma”. Alla 
luce di quanto illustrato il 
SIAP torinese auspica un 
pronto esame della situazione 
che possa determinare indica-
zioni di impiego più aderenti a 
principi di razionalizzazione e 
più rispettosi della particolare 
professionalità degli operatori 
interessati.  Ciò può essere 
garantito, ad esempio, attra-
verso un impiego più consi-
stente e continuo degli opera-
tori del Reparto Mobile di 
Torino nei servizi in Val di 
Susa ed utilizzando i Reparti 
Mobili di rinforzo nei servizi 
di O.P. cittadini.  

 
• Rimini – Il SIAP incon-

tra il Prefetto 
Il giorno  26.06.2013 una 
delegazione del SIAP ha in-
contrato il Sig. Prefetto Dr. 
Claudio PALOMBA per se-
gnalare alcune problematiche 
relative ai poliziotti riminesi. Il 
Sig. Prefetto, coadiuvato dalla 
Dott.ssa RENNA, in risposta 
a quanto segnalato dal SIAP 
relativamente al ritardo nel 
pagamento del premio di 
produttività, ha comunicato 
che SOLO il 21.05.2013  
l'U.A.C. della Questura di 
Rimini ha trasmesso i dati, 
che in parte sono stati modifi-
cati in data 28.05.2013, e 
pertanto  era materialmente 
impossibile procedere alla 
liquidazione delle somme 
dovute ad ogni singolo dipen-
dente entro il 31.05.2013 ma 
il Sig Prefetto si è anche im-
pegnato a ridurre al minimo i 
tempi per le prossime liquida-
zioni economiche impiegando 
tutto il personale disponibile. 
Per quanto attiene l'elargizio-
ne dei c.d. “ticket restaurant” 
per i dipendenti che, pur non 
espletando servizio di scorta 
o servizio di Ordine Pubblico  
che sono impossibilitati ad 
usufruire della mensa obbliga-
toria o degli esercizi conven-
zionati per oggettivi motivi, il 
Sig.Prefetto e la funzionaria 
incaricata  inizialmente si so-
no mostrati del tutto contrari 
ma dopo una attenta disamina 
delle circolari ministeriali che 
ha visto la delegazione del 
Siap fornire varia documenta-
zione al Sig. Prefetto, il quale 
alla fine si è dimostrato molto 
sensibile in merito alla que-
stione, ha riferito che provve-
derà ad un'attenta valutazione 
della situazione. Su esplicita 
sollecitazione del SIAP, che ha 
evidenziato il disagio dei poli-
ziotti riminesi in merito alle 
trasferte e missioni, le cui 
spettanze vengono liquidate 
dopo oltre 12 mesi, il Sig. 
Prefetto ha garantito che 
provvederà a chiedere all'Uffi-

cio preposto del Ministero 
dell'Interno un incremento 
del fondo scorte. Per quanto 
attiene la nuova sede della 
Questura il Sig. Prefetto ha 
comunicato che si attende, a 
breve,  la risposta da parte 
del demanio di Bologna e 
provvederà tramite il Ministe-
ro a sollecitare tale Ente al 
fine di arrivare ad una rapida 
soluzione dell’annosa vicenda. 
Il SIAP è molto soddisfatto 
dell'incontro avuto con il Sig. 
Prefetto, il quale si è dimo-
strato molto attento e vicino 
alle problematiche dei poli-
ziotti riminesi. Inoltre, il gior-
no 25.06.2013 il SIAP ha in-
contrato il Sig. Questore nella 
persona del Sig. Vicario Dr. 
Lauriola. In tale incontro que-
sta O.S. ha nuovamente evi-
denziato come si siano verifi-
cati ancora  casi in cui le Vo-
lanti- ed in generale il perso-
nale dell'U.P.G.S.P.- vengano 
distolte dai propri compiti 
istituzionali per sopperire alle 
mancanze  di altri Uffici ed in 
particolare dell'Ufficio Immi-
g r a z i o n e  ( e m b l e m a  i 
“liberandi” da prelevare in 
carcere e da vigilare in Que-
stura). Ciò non verrà più 
tollerato dal SIAP che provve-
derà ad interessare  diretta-
mente gli Uffici Ministeriali 
preposti.  Abbiamo segnalato 
che la situazione si aggrava 
nell’ore pomeridiane ove le 
varie emergenze vengano 
affrontate solamente da quel 
numero esigue di personale 
presente. Si è ribadito di una 
maggiore chiarezza sulle ordi-
nanze emesse dall’Ufficio di 
gabinetto circa la spettanza 
dell’indennità di Ordine Pub-
blico. Per quanto attiene la 
Polizia Scientifica, dopo innu-
merevoli solleciti, si è final-
mente appreso che dal pros-
simo settembre 2013 l'Ufficio 
Immigrazione provvederà 
direttamente a rilevare le 
impronte digitali, così come 
espressamente previsto dalla 
L.189/02; sono finalmente 
iniziati i lavori per l’installazio-



  
• Palermo – La Memo-

ria degli Eventi 
Agostino Catalano, Ema-
nuela Loi (prima donna a far 
parte di una scorta caduta in 
servizio), Vincenzo Li Muli, 
Walter Eddie Cosina e 
Claudio Traina. Si chiamava-
no così e si chiamano così. 
Sono entrati tutti nell'immor-
talità, attraverso il ricordo  
imperituro che é rimasto nel 
cuore e nell'animo di tutti i 
poliziotti. Non erano sempli-
cemente "la scorta", come a 
voler racchiudere 5 universi 
in una dicitura senza la pro-
fondità delle storie delle loro 
vite. Cinque vite spezzate. 

Cinque strappi, cinque esi-
stenze in frantumi. Cinque 
famiglie devastate, mogli ve-
dove, figli orfani, genitori af-
flitti dal dolore. Erano, sono e 
saranno sempre i nostri eroi 
dell’Italia migliore.  Per loro, 
per tutto questo e per tutto 
quello che diremo. Que-
st'anno in via D'Amelio i 
poliziotti del SIAP ricor-
deranno i poliziotti. Il 19 
LUGLIO SAREMO Li', TUT-
TO IL GIORNO, SILENZIO-
SA PRESENZA, davanti a 
quell'albero che emana il pro-
fumo della libertà.  SIAP - 
PALERMO 
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ne il nuovo impianto di aria 
condizionata come da noi 
richiesto più volte. 
  
• Napoli –  Obiettivo 
centrato al Commissa-
riato di Castellammare 
di Stabia 

Nelle ultime settimane si e' 
combattuta una vera e pro-
pria battaglia fatta di burocra-
zia, di carte, e telefonate ai 
vari uffici competenti, per 
ottenere la sostituzione del 
climatizzatore all’interno della 
sala “ascolto” del Commissa-
riato di Castellammare di 
Stabia, il cui  mancato funzio-
namento affliggeva gli opera-
tori che erano costretti a 
lavorare in condizioni disuma-
ne considerato il periodo. 
Grazie all’intervento e le rei-
terate  sollecitazioni del SIAP 
partenopeo, si è riusciti a 
scuotere gli animi dei vertici 
della nostra locale ammini-
strazione, e nella giornata di 
ieri è stato firmato il decreto 
che ha disposto l’urgenza per 
la sostituzione del climatizza-
tore nella sala intercettazioni, 
che  è stato finalmente sosti-
tuito. Va riconosciuto l'impe-
gno del Dirigente e la sensibi-
lità del Questore, ma e' pale-
se che questo risultato e' 
frutto di un puntuale lavoro 
della rappresentanza sindacale 
locale e dell’impegno  sinda-
cale  dei quadri partenopei 
che sono gestiscono il coordi-
namento dei commissariati 
distaccati, il frutto di un lavo-
ro sinergico di tutta la segre-
teria provinciale che con il  
segretario generale, hanno 
saputo gestire e risolvere una 
situazione ormai divenuta 
molto critica per il nostro 
personale. 
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