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ESITO DELL’INCONTRO DEL 16 LUGLIO 2024 IN QUESTURA

In data odierna, su forte richiesta e insistenza da parte del cartello sindacale, si
riunito il tavolo per discutere delle reperibilita ferme al 2018. | dati di riferimento, ormai
obsoleti, non rispecchiano piu l'attuale organico né la distribuzione degli uffici, rendendo

necessaria una revisione completa.

L’amministrazione ha inizialmente presentato una proposta con piccoli ritocchi sulle
reperibilita, che il cartello ha rigettato in quanto insufficiente a rispondere alle
esigenze attuali. E stata quindi avanzata una nuova proposta, che include anche
Ladispoli, precedentemente esclusa, e tiene conto delle specificita di tutti gli uffici della
questura.

Il cartello sindacale ha proposto una distribuzione aggiornata delle reperibilita,
basata sulle specificita dei singoli uffici e del personale in essi incardinato.
L’amministrazione, preso atto della nuova proposta, ha ritirato la precedente e si é
riservata del tempo per valutare quanto proposto, ritenendolo in gran parte
condivisibile. Una nuova informazione preventiva sara discussa venerdi 19, con
I’obiettivo di raggiungere un accordo che soddisfi tutte le parti coinvolte.

Nel dettaglio, le reperibilitda sono state riorganizzate per ufficio, eliminando la
discrezionalita per gli uffici piu grandi come UPGSP e USTL. Per questi uffici, sono
state proposte reperibilita specifiche per i singoli settori logistici, motorizzazione e tecnico-

logistici. Per TUPGSP, le reperibilita sono state suddivise in UPGSP COT, Sezione Volanti

e Specialita, mantenendo invariata la specificita del servizio per la Squadra Mobile e la
DIGOS.

Questa riorganizzazione mira a garantire una maggiore equita e aderenza alle reali
necessita operative degli uffici, tenendo conto delle peculiarita di ciascuno. Il
cartello sindacale ritiene che questa nuova distribuzione possa migliorare
significativamente I’efficienza e la funzionalita del servizio, rispondendo meglio alle
esigenze del personale e del’lamministrazione.

L’amministrazione, si e riservata dunque del tempo per una valutazione approfondita.
La discussione proseguira venerdi 19, con I'obiettivo di finalizzare un accordo
condiviso e soddisfacente.
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