FSPErSEA, i

O

ASSEGNAZIONE NEO VICE ISPETTORI:
POTENZIAMENTO OPERATIVO E LOGISTICO

A seguito della riunione con il Questore di Roma, il Vicario e il Direttore del Personale,
comunichiamo le decisioni assunte in merito all’arrivo e all’assegnazione dei neo vice
ispettori del 17° corso, con un focus sul potenziamento operativo dei commissariati e sulla
gestione degli alloggi.

Assegnazione e Potenziamento dei Commissariati

Con rlarrivo di circa 110 nuovi vice ispettori, & stato pianificato un potenziamento
significativo dei commissariati e, in particolare, dei distretti, con i seguenti obiettivi:

+ Garantire la copertura H24, con un organico minimo di 20 ufficiali di PG per distretto.
+ Rafforzare i commissariati che presentavano organici sensibilmente sottodimensionati.
« Potenziare i distretti Monteverde, Salario e San Giovanni, che, pur ricevendo
rinforzi, non raggiungeranno ancora l’'aliquota ideale di 20 unita.
+ Potenziare anche le divisioni investigative e per quanto riguarda i commissariati

sezionali, potenziare portando ciascuna struttura a contare non meno di 10-12 ufficiali di
PG.

Mobilita e Rimpiazzi

+ Sono state considerate le esigenze di sostituzione del personale movimentato verso
altre sezioni, come quelle di polizia giudiziaria (PG), per assicurare I'equilibrio degli
organici.

+ La distribuzione dei nuovi vice ispettori & stata studiata in modo da coprire le necessita
delle strutture territoriali piu esposte.

Progetto Alloggi e Logistica
1. Alloggi per Neo Vice Ispettori e Agenti

+ Saranno liberati circa 350 alloggi, destinati sia ai neo vice ispettori che al personale in
attesa di assegnazione da tempo.

+ Gli agenti in prova del 225° corso continueranno a soggiornare negli alberghi fino al 31
marzo 2025. Dopo tale data, qualora non venisse trovata una soluzione definitiva, sara
necessario lasciare gli alloggi. Tuttavia, come sindacato, ci impegneremo affinché
venga individuata una soluzione alternativa per garantire una sistemazione adeguata a
tutti gli interessati.



2. Polo Tecnico Tiburtino

* Il progetto per l'acquisizione del Polo Tecnico Tiburtino € in fase avanzata, con
lintroduzione di una quota contributiva simbolica per gli assegnatari, in linea con le
pratiche delle altre forze di polizia.

Turni Iniziali per i Neo Vice Ispettori

+ Per agevolare l'inserimento dei neo vice ispettori in arrivo presso la sede di Statilia, e
consentire loro una migliore organizzazione logistica, nei primi giorni sara previsto un
turno 08:00-14:00 fino al completamento della loro sistemazione negli alloggi collettivi.

Impegno per il Futuro

Questo piano rappresenta un passo cruciale per il rafforzamento del sistema sicurezza
nella Capitale, oltre a migliorare le condizioni logistiche e lavorative del personale. |
sindacati continueranno a monitorare gli sviluppi e a garantire il rispetto degli impegni
assunti.
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